[bookmark: _GoBack]1.4 TIPOS DE ORGANIZACIONES
· Distinción entre los sectores privado y público 
· Características principales de los siguientes tipos de organizaciones (comerciales) con fines de lucro: 
· Empresas unipersonales 
· Sociedades 
· Sociedades por acciones/ sociedades anónimas 
· Características principales de los siguientes tipos de emprendimientos sociales con fines de lucro: 
· Cooperativas 
· Servicios de microfinanciamiento 
· Asociaciones público-privadas 
· Características principales de los siguientes tipos de emprendimientos sociales sin fines de lucro: 
· Organizaciones no gubernamentales (ONG) 
· Entidades benéficas 

ACTIVIDADES A REALIZAR:

1.- Cómo se clasifican las organizaciones por el sector al que pertenecen?

………………………………………………    y     ………………………………………………………………
2.- Quién administra las organizaciones en el sector privado?

…………………………………………………………..
3.- Quién administra las organizaciones en el sector público?

………………………………………………………………
4.- Características de las organizaciones en los sectores privado y público:
	SECTOR PRIVADO
	SECTOR PUBLICO

	- El capital pertenece a personas particulares.
- El fin que persiguen es obtener lucro o ganancia.
- Son organizaciones  legalmente constituidas para satisfacer necesidades del público.
- Poseen estructura organizacional y funcional 
	- El capital pertenece al estado.
- El fin que persiguen en servir al público.
- Son organizaciones legalmente constituidas para satisfacer necesidades del público.
- Poseen estructura organizacional y funcional.




5.- Cómo se clasifican las organizaciones  comerciales con fines de lucro?

…………………………………………................. y  …………………………………………………………..
6.- Características de las empresas unipersonales y las sociedades:
	EMPRESAS UNIPERSONALES
	SOCIEDADES

	- El capital es aportado por una sola persona,
- La responsabilidad recae en una sola persona.
- Las decisiones son tomadas por una sola persona.
- Son organizaciones legalmente constituidas.
- El fin es obtener lucro o ganancia.
	- EL capital es aportado por dos o más personas.
- La responsabilidad es de todos los socios o accionistas.
- Las decisiones son tomadas en la Junta de Accionistas.
- Son organizaciones legalmente constituidas.
- El fin es obtener lucro o ganancia.







	EMPRENDIMIENTOS SOCIALES .- Son aquellos emprendimientos que llevan a la persona a ayudar a los demás, sin esperar nada a cambio ayudando a la sociedad a su formación y su mejoramiento continuo.


7.- Cómo se clasifican los emprendimientos sociales con fines de lucro?

……………………………………………………….    ,   ……………………………………………………..

………………………………………………………..

8.- Características de los emprendimientos sociales con fines de lucro:
	COOPERATIVAS
	SERVICIOS DE MICROFINANCIAMIENTO
	ASOCIACIONES PUBLICO/PRIVADAS.

	- Está integrada por gran número de propietarios.
- La finalidad es mejorar y satisfacer las necesidades económicas y sociales
	- La finalidad es obtener lucro.
	- Se constituyen para satisfacer necesidades sociales, económicas, culturales.


9.- Cómo se clasifican las emprendimientos sociales sin fines de lucro?

…………………………………………………………………….   y  ………………………………………….
10.- Características de los emprendimientos sociales sin fines de lucro? 
	ORGANIZACIONES NO GUBERNAMENTALES
	ENTIDADES BENEFICAS

	- Pertenecen a personas particulares.
- No persiguen fines de lucro.
-La finalidad es ofrecer bienestar social, económico.
- Dependen de las donaciones.
	- Son organizaciones voluntarias.
- Sin fines de lucro.
- El objetivo es ofrecer bienestar social, cultural, económico, jurídico.
- Pertenecen a personas particulares.
- Dependen de las donaciones y reciben subvenciones del estado.


DEBER:
1.- Investigue el nombre de 2 empresas que pertenecen al sector privado en el Ecuador  e indique a qué se dedican. 
2.- Investigue el nombre de 2 empresas que pertenecen al sector público en el Ecuador e indique a qué se dedican.
3.- Investigue el nombre de 2 empresas unipersonales en el Ecuador e indique a qué se dedican.
4.- Investigue el nombre de 2 sociedades en el Ecuador e indique a qué se dedican.
5.- Investigue el nombre de 2 cooperativas en el Ecuador.
6.- Investigue el nombre de 2 empresas microempresariales en el Ecuador  e indique a qué se dedican.
7.- Investigue el nombre de 2 asociaciones públicas/privadas e indique a qué se dedican.
8.- Investigue el nombre de 2 ONG en el Ecuador  e indique a qué se dedican
9.- Investigue el nombre de 2 ONG del exterior e indique a qué se dedican.
10.- Investigue el nombre de 2 entidades benéficas en el Ecuador y a qué se dedican.



ESTUDIO DE CASOS

1) De acuerdo a características de los  tipos de organización identifique a qué sector pertenecen:

	EJEMPLOS DE ORGANIZACIONES
	SECTOR AL QUE PERTENECEN

	ORGANIZACIÓN A
	El Registro Civil del Ecuador fue creado mediante Decreto Presidencial y tiene como funciones cedular a todos los ciudadanos del Ecuador.
	

	ORGANIZACIÓN B
	La Empresa Juan Marcett Cía, Ltda. fue inscrita en el Registro Mercantil y se encarga de vender bienes.
	



2) De acuerdo a las características de los tipos de organizaciones comerciales con fines de lucro identifique a qué grupo pertenecen:
	EJEMPLOS DE ORGANIZACIONES COMERCIALES
	GRUPO AL QUE PERTENECEN

	ORGANIZACIÓN A
	El Banco del Pacífico S.A. fue creado en la ciudad de Guayaquil y cuenta con 5000 accionistas en el Ecuador.
	

	ORGANIZACIÓN B
	La empresa “LIDER” pertenece al Sr. Andrés Garzón, fue inscrita en el Registro Mercantil y se encarga de prestar servicios de asesoría educativa.
	



3) De acuerdo a las características de los tipos de emprendimientos sociales identifique a que grupo pertenecen(con o sin fines de lucro):

	EJEMPLOS DE EMPRENDIMIENTOS SOCIALES
	GRUPO AL QUE PERTENECEN

	EMPRENDIMIENTO A
	La Cooperativa de Ahorro y Crédito Nacional se constituyó en la ciudad de Quito y se encarga de prestar dinero a sus socios.
	

	EMPRENDIMIENTO B
	La Junta de Beneficencia de Guayaquil tiene a su cargo la administración de varios hospitales en el Ecuador y se encarga de la Lotería Nacional.
	

	EMPRENDIMIENTO C
	ACORVOL es una institución creada en la ciudad de Guayaquil para prestar ayuda de voluntariado social a los sectores más pobres de la ciudad.
	

	EMPRENDIMIENTO D
	Plan Internacional es una institución fundada en 1937 y está presente en 70 países en el mundo, se encarga de brindar labores sociales, educativas, etc.
	














































GESTION EMPRESARIAL: GRUPO Nos. 1 y 2
1.4 TIPOS DE ORGANIZACIONES: ACTIVIDAD GRUPAL: Desarrolle en el grupo el siguiente trabajo:
a) Elabore un cuadro sinóptico de los tipos de organizaciones, incluir el concepto de sector privado y sector público.
b) Elabore un Diagrama de Venn en el que se identifique las semejanzas y diferencias entre los sectores privado y público.
c) Elabore un organizador de ideas sobre las características principales de las organizaciones comerciales con fines de lucro: empresas unipersonales, sociedades, por acciones/anónimas.


GESTION EMPRESARIAL: GRUPO Nos. 3 y 4
1.4 TIPOS DE ORGANIZACIONES: ACTIVIDAD GRUPAL: Desarrolle en el grupo el siguiente trabajo:
a) Elabore un cuadro sinóptico que contenga los tipos de organizaciones comerciales con fines de lucro: empresas unipersonales y sociedades: por acciones/anónimas, con sus respectivos conceptos.
b) Elabore un Diagrama de Venn en el que se identifique las semejanzas y diferencias entre las sociedades y las empresas unipersonales.
c) Elabore un organizador de ideas sobre las principales características de los tipos de emprendimientos sociales con fines de lucro: cooperativas, servicios de microfinanciamiento, asociaciones público-privadas.


GESTION EMPRESARIAL: GRUPO Nos. 5 y 6
1.4 TIPOS DE ORGANIZACIONES: ACTIVIDAD GRUPAL: Desarrolle en el grupo el siguiente trabajo:
a) Elabore un cuadro sinóptico de los tipos de emprendimientos sociales con fines de lucro: cooperativas, servicios de microfinanciamiento y asociaciones público-privadas, en el que se incluyan los conceptos de cada uno.
b) Elabore un Diagrama de Venn en el que se identifiquen las semejanzas y diferencias entre los emprendimientos sociales con fines de lucro y sin fines de lucro.
c) Elabore un organizador de ideas sobre las características de los tipos de emprendimientos sociales sin fines de lucro: organizaciones no gubernamentales(ONG) y entidades benéficas.


GESTION EMPRESARIAL: GRUPO No. 7
1.4 TIPOS DE ORGANIZACIONES: ACTIVIDAD GRUPAL: Desarrolle en el grupo el siguiente trabajo:
a) Elabore un cuadro sinóptico de los tipos de emprendimientos sociales sin fines de lucro: organizaciones no gubernamentales(ONG) y entidades benéficas, en el que se incluyan los conceptos de cada uno.
b) Elabore un Diagrama de Venn en el que se identifiquen las semejanzas y diferencias entre los emprendimientos sociales con fines de lucro y sin fines de lucro.
c) Elabore un organizador de ideas sobre las características de los tipos de emprendimientos sociales sin fines de lucro: organizaciones no gubernamentales(ONG) y entidades benéficas.



